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Curso: OFICINA - LICITAR E CONTRATAR NA ERA DA REFORMA
TRIBUTARIA: TRANSICAO, RISCO FISCAL E SEGURANCA JURIDICA,
APLICACAO DE FORMA PRATICA PARA O ESTADO DO MARANHAO.

Informacgoes Gerais

Carga Horaria Total: 16h

Horario: 08h as 12h e 14h as 18h

Formato: Presencial

Data: 18 e 19 de novembro de 2026
Investimento: R$ 3.990,00 POR PARTICIPANTE
Local: Sio Luis-MA

Propésito do Curso

Capacitar servidores para compreender os efeitos da Reforma Tributaria no faturamento
de servicostributados pelo Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) e pela Contribuicdo sobre
Bens e Servigos (CBS), nos custos da cadeia de fornecimento dos servigos oferecidos pelas
entidades, bem como as alteracdes das margens dos fornecedores e riscos de
descontinuidade dos fornecimentos dos servicos e obras. Também, demonstrara a
metodologia de calculo capaz de demonstrar o desequilibrio econémico-financeiro
dos contratos decorrentes da alteragdo da carga tributdria suportada pelo fornecedor,
previsto nos arts. 374 a 376, da Lei Complementar n® 214/2025.

Publico-alvo

1. Administracao Publica Direta e Indireta (Unido, Estados, DF e Municipios)
Servidores e empregados publicos que atuam com planejamento orgamentdrio, gestdo de
riscos, compras publicas, processo licitatério, elaboracio de editais e termos de
referéncia, e fiscalizagdo de contratos administrativos.

2. Agentes e areas de contratacio e controle

Agentes de contratacdo, pregoeiros, membros de comissées de contratacao, gestores e
fiscais de contratos, ordenadores de despesa, além de profissionais das areas de
contabilidade, orcamento, controladoria interna e auditoria.

3. Assessorias juridicas e procuradorias

Advogados, procuradores e consultores juridicos responsaveis por andlise de revisao,
reajuste e repactuacdo contratual, pareceres sobre equilibrio econémico-financeiro e
seguranca juridica na transicdo tributdria.
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4. Entidades do Sistema S e do Terceiro Setor

1.0

2.0

3.0

4.0

Dirigentes, gestores e empregados de entidades do Sistema S (SESI, SENAI SESC, SENAC,
SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT, SESCOOP), bem como Organizag¢des Sociais (0S), OSCIPs e
entidades detentoras de Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social

(CEBAS).

Conteudo programatico

Introducdo sobre os impactos da Emenda Constitucionaln® 132/2023 na Administragao
Publica e entidades do sistema S;

Base de incidéncia e valor do tributo sobre consumo: diferenca da incidéncia por dentro e
por fora;

Regimes de tributacdo e efeitos daincidéncia e da apuragcdo cumulativa e ndo cumulativa;
3.1 Carga tributdria das empresas do lucro real e do lucro presumido;
3.2 Efeitos da reforma tributaria nas empresas optantes do Simples Nacional;

Lei Complementar n? 214/2025 - impostos e contribuicdo sobre consumo de bens e
Servicgos;



5.0

6.0

7.0

4.1 Contribuicdo sobre bens e servicos (CBS) em substituicdo ao PIS e a’
COFINS;

4.2 Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) em substituicdao ao ISS e ao ICMS;

4.3 Imposto Seletivo (IS) e redugdo da incidéncia do Imposto sobre Produtos
Industrializados (IPI);

4.4 Fato gerador e base de incidéncia do IBS e da CBS;

4.5 Créditos gerados pela ndo cumulatividade plena;

4.6 Formas de extingdo dos débitos do IBS e da CBS;

4.7 Regras de transi¢do aplicadas aos contratos da Administracdo Publica;
4.8 Impacto do fim dos Beneficios Fiscais nos contratos publicos;

4.9 Efeitos daReforma Tributdrianas aquisic6es debens e servigcos, contratos
e convénios;

Revisdo e repactuacado ordindria previstana Lei 14.133/2021 e Orientag¢bées do TCU
e das Consultorias Juridicas sobre revisao e repactuacdo de contratos;

Metodologias de célculo para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
de contratacgées de servicos com fornecimento de mao de obra;

6.1 Ajuste da planilha da IN 05/2017 durante o periodo de transi¢do (2027 a
2032);
6.2 Exemplos praticos e simulagdes das novas bases de incidéncias;

Metodologia de calculo para reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
de contratacGes de obras e servigos de engenharia;

7.1 Ajuste do BDI da obra durante o periodo de transicdo (2027 a 2032);
7.2. Exemplos praticos dos valores de faturamento de obras e dos investimentos;
8.0 Contratos de locacdo a Administracdo Publica;
8.1 Necessidade de CNPJ ao locador contribuinte do IBS e da CBS;
8.2 Ajuste e repactuacao do valor contratual;
9.0 Retengdes de tributos durante o periodo de transi¢do da Reforma Tributdria;

10.0 Fiscalizacdo dos contratos para atender a' imunidade reciproca das
contratagées publicas e formalidades dos documentos fiscais.



Abordagem Metodologica

Curso presencial, com aulas expositivas, apresentacdo interpretativa e pratica da
legislacdo e dos conceitos pertinentes ao tema do curso, atividades individuais ou
em grupo, exercicios praticos, testes e simulag6es, materiais instrucionais e recursos
audiovisuais.

Corpo Docente

JOAO FRANCA

Mestre em Administracdo de Empresas pela Universidade de Brasilia (UNB). Possui
graduacées em Ciéncias Contdbeis e em Sistemas de Informagdes, com
especializagio em Planejamento Econémico e Financas Publicas pela UNB. E Auditor
de Controle Interno do Governo do DF, especialista em financas, controle e
orcamento publico. Possui experiéncias em auditoria de contratagcées e
planejamento de custosde obras e servigos. Também é professor da Faculdade UPIS,
da Escolade Governo do DF e do sistema Conselho Federal de Contabilidade (CRCDF
e CRCMA) onde ministra aulas e treinamentos nas dareas: auditoria interna,
fiscalizacdo de contratos administrativos e retencdo de tributos. J4 atuou como
instrutor do curso de fiscalizacdo de contratos administrativos e retencdao de
tributos na Escolade Administragdo Fazenddria - ESAF do Ministério da fazenda. No
ambito da Reforma tributdria, coordena o Grupo de Trabalho da Secretaria de
Economia do DF responsavel pela metodologia de calculo recomendada para
demonstrar a necessidade se restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do
contrato impactado pela Reforma Tributaria e pela padronizacdo dos pedidos dos
fornecedores para restabelecimento do equilibrio contratual. Trabalho que subiu
para a pauta do Comité Nacional de Secretarios de Fazenda (COMSEFAZ), no Grupo
de Gestores das Finangas Estaduais - GEFIN.

Investimento

Investimento: R$ 3.990,00 POR PARTICIPANTE
Incluso: Material didatico, Apostila impressa, Coffee break e certificado de
participacao.

Informacoes Complementares

TERMOS DE CONTRATACAO DA ONIX CAPACITACAO PROFISSIONAL
CLAUSULA PRIMEIRA - DA INSCRICAO E EFETIVACAO

1.1. A reserva de vaga devera ser solicitada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data de inicio do curso.

1.2. A inscrigcdo sera consideradaformalmente confirmadamediante a apresentacao
de um dos seguintes instrumentos: Nota de Empenho, Ordem de



Servico/Autorizacdo de Fornecimento ou comprovante de depésito bancario
enviado para o e-mail: onixcapacitacao@gmail.com

1.3. Inscri¢gdes ap0ds o prazo estipulado ficam sujeitas a disponibilidade de vagas e
devem ser coordenadas diretamente com o setor comercial da Onix Capacitacao
Profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO

2.1. O cancelamento da inscricio sem Onus para a Contratante deverd ser
formalizado com até 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia. 2.2. Apds este prazo, em
caso de nao comparecimento ou impossibilidade de participacdo, a Contratante

podera:
. A) Substituir o participante até o dia util anterior ao inicio do evento;
. B) Solicitar a conversao do valor em Carta de Crédito de Capacitacao, com

validade de 12 meses, garantindo a eficiéncia do gasto publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONFIRMACAO E EXECUCAO

3.1. A ONIX CAPACITACAO PROFISSIONAL reserva-se o direito de adiar ou cancelar
0 evento caso ndo seja atingido o quérum minimo de viabilidade.

3.2. Recomenda-se que a emissdo de passagens aéreas e diarias pelo 6rgao
contratante ocorra apenas ap6s a confirmac¢do formal da realizacdo do curso por
parte da empresa.

3.3. Por motivo de forca maior, a ONIX CAPACITACAO PROFISSIONAL podera
substituir o docente por profissional de curriculo equivalente, mantendo a
integridade do contetido programatico.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO E CONDICOES FINANCEIRAS

4.1. O pagamento devera ser efetuado em até 30 (trinta) dias corridos apds a
prestacdodo servigo e aregular emissdo da NotaFiscal Eletronica, conforme os ritos
de liquidacdo da despesa publica. 4.2. Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DA CERTIFICAGAO E APROVEITAMENTO

5.1. Fara jus ao certificado o cursista que atingir o aproveitamento minimo de 70%
(setenta por cento) de frequéncia e participagao.

5.2. O certificado sera emitido em formato digital.

10. INFORMACOES COMPLEMENTARES

O Empenho deverd ser enviado para o email onixcapacitacao@gmail.com no
maximo até 3 (trés) dias antes da realizacao do evento. Em caso do ndo envio, ndo
sera confirmada a inscricdo dos servidores. CANCELAMENTOS e/ou
SUBSTITUICOES: Os Cancelamentos deverio serinformadosaté 5 (cinco) dias antes
do evento. Todas as informag¢des complementares deverdo ser feitas por escrito.

A Inscrigdo sera confirmada somente ap6s o envio da Nota de Empenho ou
comprovante de pagamento.

A Onix Capacitac¢do Profissional realiza treinamentos “in company”,adequando seu
conteudo programatico de acordo com as necessidades de seu 6rgao, com excelente
custo-beneficio. Solicite-nos uma proposta.

9. CONSIDERACOES FINAIS

A Onix Capacitacao Profissional é reconhecida nacionalmente pela exceléncia na
formacdo de servidores publicos, com foco em governanga, controle, contabilidade,



atendimentoao publico e gestdo publica. Possuicorpo docente formado por mestres
e doutores com vasta experiéncia Sua metodologia combina base normativa sélida
e pratica aplicada, garantindo aprendizado eficaz e resultados imediatos.
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Para saber mais:
t. Telefone: (61) 3202-2110 / 99277-3453
© E-mail: onixcapacitagdo@gmail.com
Site: www.onixcapacitacao.com.br
.| Endereco:
ST SHC/Norte CL Quadra 105, Bloco A, Sala 101
CEP: 70.734-510 - Asa Norte - Brasilia/DF
CNPJ: 12.314.418/0001-52
Cadastrados no SICAF
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