
  

 

CURSO OFICINA – REFORMA TRIBUTÁRIA E OS IMPACTOS NOS 

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EM ATENDIMENTO DAS 

DISPOSIÇÃO DA LC 214/2025 COM AS DISPOSIÇÃO DO DECRETO Nº 

35.067, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 DO GOVERNO DO ESTADO DE 

CEARÁ. 

Informações Gerais 
Carga Horária Total: 16h 
Horário: 08h às 18h. 
Modalidade: Presencial 
Período: 05 e 06 de novembro de 2026    
Local de Realização: Fortaleza – Ceará  
Investimento: R$ 3.990,00 POR PARTICIPANTE  
Inclui: Coffee break, material de apoio, apostila digital, pasta, certificado. 
 

Objetivos Específicos 

Capacitar servidores da Administraça o Pú blica para compreender os efeitos da 
Reforma Tribúta ria no fatúramento de serviços tribútados pelo Imposto sobre Bens 

e Serviços (IBS) e pela Contribúiça o sobre Bens e Serviços (CBS), nos cústo da cadeia 
de fornecimento dos serviços oferecidos pelas entidades, bem como as alteraça o das 

margens dos fornecedores e riscos de descontinúidade dos fornecimentos dos 
serviços e obras. Tambe m, demonstrara  a metodologia de cálculo capaz de 

demonstrar o desequilíbrio econômico-financeiro dos contratos decorrentes da 
alteraça o da carga tribúta ria súportada pelo fornecedor, previsto nos arts. 374 a 376, 
da Lei Complementar nº 214/2025.  

Público-alvo 

1. Administração Pública Direta e Indireta (União, Estados, DF e Municípios) 
Servidores e empregados públicos que atuam com planejamento orçamentário, 
gestão de riscos, compras públicas, processo licitatório, elaboração de editais e 
termos de referência, e fiscalização de contratos administrativos. 

2. Agentes e áreas de contratação e controle 
Agentes de contratação, pregoeiros, membros de comissões de contratação, 
gestores e fiscais de contratos, ordenadores de despesa, além de profissionais das 
áreas de contabilidade, orçamento, controladoria interna e auditoria. 

3. Assessorias jurídicas e procuradorias 
Advogados, procuradores e consultores jurídicos responsáveis por análise de 
revisão, reajuste e repactuação contratual, pareceres sobre equilíbrio econômico-
financeiro e segurança jurídica na transição tributária. 



Conteúdo programático 

1.0 Introdúça o sobre os impactos da Emenda Constitúcional nº 132/2023 na 
Administraça o Pú blica e entidades do sistema S — e seús reflexos na legislaça o 
tribúta ria do Estado do Ceara ; 

2.0 Base de incide ncia e valor do tribúto sobre consúmo: diferença da incide ncia por 
dentro e por fora; 

3.0 Regimes de tribútaça o e efeitos da incide ncia e da apúraça o cúmúlativa e na o 
cúmúlativa; 

 3.1 Carga tribúta ria das empresas do lúcro real e do lúcro presúmido; 

 3.2 Efeitos da reforma tribúta ria nas empresas optantes do Simples Nacional; 

4.0 Lei Complementar nº 214/2025 – impostos e contribúiça o sobre consúmo de 
bens e serviços; 

 4.1 Contribúiça o sobre bens e serviços (CBS) em súbstitúiça o ao PIS e a  
COFINS; 

 4.2 Imposto sobre Bens e Serviços (IBS) em súbstitúiça o ao ISS e ao ICMS — 
com a extinça o gradúal do ICMS estadúal (Lei do Ceara  nº 18.665/2023 e RICMS/CE, 
Decreto nº 33.327/2019); 

 4.3 Imposto Seletivo (IS) e redúça o da incide ncia do Imposto sobre Prodútos 
Indústrializados (IPI); 

 4.4 Fato gerador e base de incide ncia do IBS e da CBS; 

 4.5 Cre ditos gerados pela na o cúmúlatividade plena; 

 4.6 Formas de extinça o dos de bitos do IBS e da CBS;  

 4.7 Regras de transiça o aplicadas aos contratos da Administraça o Pú blica — 
inclúsive os contratos e conve nios regidos pela legislaça o estadúal cearense; 

4.8 Impacto do fim dos Benefí cios Fiscais nos contratos pú blicos — inclúindo 
os incentivos de ICMS do Ceara  convalidados pela LC nº 160/2017 e pelo 
Conve nio ICMS nº 190/2017; 

4.9 Efeitos da Reforma Tribúta ria nas aqúisiço es de bens e serviços, contratos 
e conve nios; 

5.0 Revisa o e repactúaça o ordina ria prevista na Lei 14.133/2021 e Orientaço es do 
TCU e das Consúltorias Júrí dicas sobre revisa o e repactúaça o de contratos — e do 
TCE/CE, da PGE/CE e da CGE/CE, observados o Decreto Estadúal do Ceara  nº 
35.067/2022 (regúlamento da Lei nº 14.133/2021) e o Decreto nº 35.283/2023 
(ETP e TR); 

 

6.0 Metodologias de ca lcúlo para reestabelecimento do eqúilí brio econo mico-
financeiro de contrataço es de serviços com fornecimento de ma o de obra; 

 6.1 Ajúste da planilha da IN 05/2017 dúrante o perí odo de transiça o (2027 a 
2032) — e dos modelos de planilha de cústos padronizados pela SEPLAG/PGE-CE 
(Portal de Compras/Licitaweb); 

 6.2 Exemplos pra ticos e simúlaço es das novas bases de incide ncias; 

7.0 Metodologia de ca lcúlo para reestabelecimento do eqúilí brio econo mico-
financeiro de contrataço es de obras e serviços de engenharia; 



 7.1 Ajúste do BDI da obra dúrante o perí odo de transiça o (2027 a 2032) — 
com base nas tabelas oficiais de refere ncia de cústos adotadas pelo Estado do Ceara  
(SEINFRA-CE); 

 7.2. Exemplos pra ticos dos valores de fatúramento de obras e dos 
investimentos; 

8.0 Contratos de locaça o da Administraça o Pú blica; 

 8.1 Necessidade de CNPJ ao locador contribúinte do IBS e da CBS; 

 8.2 Ajúste e repactúaça o do valor contratúal; 

9.0 Retenço es de tribútos dúrante o perí odo de transiça o da Reforma Tribúta ria — 
inclúsive as retenço es e obrigaço es acesso rias no a mbito da SEFAZ/CE; 

10.0 Fiscalizaça o dos contratos para atender a  imúnidade reciproca das 
contrataço es pú blicas e formalidades dos docúmentos fiscais. 

11.0 O Estado do Ceara  na transiça o da Reforma Tribúta ria: atúaça o da SEFAZ/CE, 
adeqúaça o da Lei estadúal nº 18.665/2023 (ICMS) ao novo modelo do IBS, 
participaça o no Comite  Gestor do IBS e reflexos nos contratos, conve nios e receitas 
estadúais. 

 

Abordagem Metodológica 

Cúrso presencial, com aúlas expositivas, apresentaça o interpretativa e pra tica da 

legislaça o e dos conceitos pertinentes ao tema do cúrso, atividades individúais oú 
em grúpo, exercí cios pra ticos, testes e simúlaço es, materiais instrúcionais e recúrsos 

aúdiovisúais. 

Corpo Docente 

Equipe Onix de Facilitadores 

 

Investimento  

Investimento: R$ 3.990,00 POR PARTICIPANTE  

Incluso: Material didático, Apostila digital, coffee break e Certificado de participação. 

 

Informações Complementares 

O Empenho deverá ser enviado para o email onixcapacitacao@gmail.com em até 
três dias antes da realização do evento. Em caso do não envio, não será confirmada 
a inscrição dos servidores. CANCELAMENTOS e/ou SUBSTITUIÇÕES: Os 
Cancelamentos deverão ser informados até cinco  dias antes do evento. Todas as 
informações complementares deverão ser feitas por escrito. 
A Inscrição será confirmada somente após o envio da Nota de Empenho ou 
comprovante de pagamento. 
A ONIX CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL realiza treinamentos “in company”, 
adequando seu conteúdo programático de acordo com as necessidades de sua 
Organização, com excelente custo-benefício. Solicite-nos uma proposta. 

mailto:onixcapacitacao@gmail.com


A ONIX CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL reserva-se o direito em postergar ou cancelar 
o evento se ocorrer insuficiência de participantes, bem como promover substituição 
do Professor, em caso fortuito ou força maior. 
 

Para saber mais: 

   Telefone: (61) 3202-2110 / 99277-3453 

        E-mail: onixcapacitação@gmail.com 

  Site: www.onixcapacitacao.com.br 

       Endereço: 
ST SHC/Norte CL Quadra 105, Bloco A, Sala 101 
CEP: 70.734-510 – Asa Norte – Brasília/DF 

   CNPJ: 12.314.418/0001-52 

   Cadastrados no SICAF 
 
 

http://www.onixcapacitacao.com.br/

